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คําแนะนํากรมตรวจบญัชีสหกรณ 
เรื่อง  การตรวจสอบกิจการของสหกรณ 

พ.ศ.  2544 
------------------------- 

 ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2544 ขอ 7      

ใหกรมตรวจบญัชีสหกรณกําหนดคําแนะนําในการตรวจสอบกิจการของสหกรณ เพื่อใชเปนแนวทางการตรวจ 

สอบกจิการใหมีประสิทธิภาพ และเปนประโยชนตอการดําเนนิกิจการของสหกรณ นัน้ กรมตรวจบญัชีสหกรณ

จึงกําหนดคําแนะนาํเกีย่วกบัการตรวจสอบกิจการของสหกรณไวดังตอไปนี้ 
 1. ผูตรวจสอบกิจการ 
 มาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ วาดวย

การตรวจสอบกิจการของสหกรณ พ.ศ. 2544 กําหนดใหสหกรณมีผูตรวจสอบกิจการซึ่งที่ประชุมใหญ

เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก เพื่อดําเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณนั้น ตามหลักสหกรณ 

สหกรณเปนองคกรประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิก ซึ่งสมาชิกไดเลือกกรรมการเขามาเปนตัวแทนในการ

บริหารงานสหกรณ การตรวจสอบวากรรมการที่ไดรับการเลือกเขามานั้นไดทําหนาที่ตามที่ควรเพยีงใดกค็วร

ทําโดยสมาชิกเชนเดียวกัน ดังนั้น เพื่อใหเปนไปตามหลักการสหกรณ การเลือกผูตรวจสอบกิจการควร

พิจารณาเลือกจากสมาชิกของสหกรณเปนลําดับแรก ถาไมสามารถเลือกจากสมาชิกไดจึงเลือกจาก

บุคคลภายนอกเปนลําดับตอไป ซึ่งอาจเปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลก็ได ในกรณีที่สหกรณเลือก        

นิติบุคคลเปนผูตรวจสอบกิจการ หนังสือตอบรับงานตรวจสอบกิจการของนิติบุคคล ควรระบุชื่อผูที่

รับผิดชอบในการตรวจสอบกิจการของสหกรณไวใหชัดเจนดวย  

 ในการเลือกผูตรวจสอบกิจการของชุมนุมสหกรณ เนื่องจากสมาชิกของชุมนุมสหกรณ คือ 

สหกรณตาง ๆ การที่สหกรณสมาชิกจะรับงานตรวจสอบกิจการของชุมนุมสหกรณ  ในขอบังคับของสหกรณ

สมาชิกนั้นตองมีการกําหนดเรื่องการรับงานตรวจสอบกิจการไวในวัตถุประสงคของสหกรณ  และจะตอง

มอบหมายใหผูแทนของสหกรณซึ่งเขารวมประชุมใหญของชุมนุมสหกรณเปนผูรับงานตรวจสอบกิจการของ

ชุมนุมสหกรณดวย หากไมมีการมอบอํานาจดังกลาว และผูแทนของสหกรณไดรับการเลือกตั้งจากที่  

ประชุมใหญใหทําหนาที่ผูตรวจสอบกิจการของชุมนุมสหกรณ ใหถือวาเปนการทําโดยสวนตัวของผูแทนนั้น

ในฐานะบุคคลภายนอก 
 2. จํานวนผูตรวจสอบกิจการ 
 หนังสือกระทรวงเกษตรและสหกรณที่ กษ 0216/ว.28751  ลงวันที่  15 พฤศจิกายน 2542   

นายทะเบียนสหกรณไดกําหนดจํานวนผูตรวจสอบกิจการโดยใหที่ประชุมใหญสามารถเลือกตั้งผูตรวจสอบ-

กิจการไดไมเกิน 5 คนในกรณีเปนบุคคลธรรมดา และหากเปนนิติบุคคลใหมีจํานวนไมเกิน 1 นิติบุคคล    

ดังนั้น หากที่ประชุมใหญเลือกผูตรวจสอบกิจการเกินกวา 1 คน ใหผูตรวจสอบกิจการเหลานั้นเลือกประธาน 
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ผูตรวจสอบกิจการขึ้นแลวแจงใหที่ประชุมใหญในคราวเดียวกันกับที่มีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการไดทราบ 

ประธานผูตรวจสอบกิจการมีหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานใหบรรลุวัตถุประสงคในการจัดใหมีการ  

ตรวจสอบกิจการ และสรุปผลการตรวจสอบกิจการเสนอตอคณะกรรมการดําเนินการและที่ประชุมใหญดวย 

 3.  การพิจารณาสรรหาผูตรวจสอบกจิการ 
             การพิจารณาสรรหาผูตรวจสอบกิจการควรพิจารณา ดังนี ้
 3.1  ผูตรวจสอบกิจการควรมีความรูความสามารถที่กาํหนดไวในขอบังคับ ทัง้นี้ ควรพิจารณา

ตามความเหมาะสมกับสภาพของสหกรณ โดยอาจพิจารณาจากขนาดของสหกรณ ความซับซอนของธุรกิจ 

เปนตน 

 อนึ่ง กรณีที่ประชุมใหญเลือกผูตรวจสอบกิจการเกินกวา 1 คน ผูตรวจสอบกิจการที่ไดรับ

เลือกตั้งควรมคีวามรูในดานการบัญชีอยางนอย 1 คนดวย 

 3.2  ผูตรวจสอบกิจการควรไดรับการอบรมดานการตรวจสอบกิจการตามหลกัสูตรที่กรมตรวจ

บัญชสีหกรณกําหนด 

 4.  จริยธรรมของผูตรวจสอบกิจการ 
 ผูตรวจสอบกจิการพงึมีจริยธรรมในการปฏิบัติงานดงันี ้

 4.1 ตระหนักถึงหนาที่ ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 

 4.2 ตองมีความซื่อสัตยสุจริต    เที่ยงธรรมปราศจากอคติสวนตัวและปฏิบัติหนาที่ที่รับ    

ผิดชอบอยางเต็มความสามารถ 

 4.3 พึงละเวนไมเขาไปมีสวนรวม หรือเกี่ยวของในการกระทําหรือกิจกรรมใด ๆ ที่กอใหเกดิความ

เสียหายตอการปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการ รวมทั้งที่จะทําใหเกิดอคติจนเปนเหตุใหไมสามารถปฏิบัติงาน

ตรวจสอบตามหนาที่ความรับผิดชอบไดอยางเที่ยงธรรม 

 4.4 พึงพัฒนาศักยภาพของตนเอง    ตลอดจนพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน

ตรวจสอบอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง 

 4.5 ไมพึงรับส่ิงของหรือทรัพยสินมีคาใด ๆ   จากสหกรณนอกเหนือจากคาตอบแทนที่พึงไดรับ

จากการตรวจสอบกิจการ 

 4.6 ไมพึงเปดเผยขอมูลที่อาจกอใหเกิดผลเสียหายแกสหกรณ   ซึ่งไดทราบจากการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบกิจการ เวนแตเพื่อประโยชนตอสหกรณตอการตรวจสอบใด ๆ หรือตองใหถอยคําในฐานะพยาน

ตามกฎหมาย 
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 5.  แนวทางปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการ 
 ผูตรวจสอบกิจการควรปฏิบัติหนาที่ตามที่กําหนดไวในขอบังคับของสหกรณรวมทั้งในเรื่อง     

ตอไปนี้ 

                  5.1 ผูตรวจสอบกิจการควรสอบทานและประเมินประสิทธิภาพระบบการควบคุมภายในของ    

สหกรณวาเหมาะสมและเพียงพอสําหรับการดําเนินงานและการบริหารงานอยางมปีระสิทธิภาพ เพื่อ

พิจารณากําหนดขอบเขตและวิธีการปฏิบัติงานตรวจสอบใหเหมาะสมรัดกุม 

                  5.2 ตรวจสอบและประเมินประสิทธิภาพ การปฏิบัติงานตาง ๆ เชน การใหสินเชื่อ การจัดหา  

สินคามาจําหนาย การรวบรวมผลิตผล การใหบริการและสงเสริมการเกษตร การรับฝากเงนิ เปนตน 

 5.3 ตรวจสอบการดูแลรักษาสินทรัพยและการใชทรัพยากรทุกประเภทของสหกรณวาเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพและคุมคา 

 5.4 ติดตามผลการบริหารงานของคณะกรรมการดําเนนิการเพื่อประกอบการพจิารณาเสนอ 

ปรับปรุงแผนงาน นโยบาย ระเบียบ ขอบังคับ ตลอดจนประสิทธิภาพในการบรหิารงาน 

 5.5 การรายงานการตรวจสอบกิจการ 

  5.5.1 ประเภทของรายงานการตรวจสอบกิจการ แบงออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   (1)  รายงานการตรวจสอบกจิการประจําเดือนหรือรายงานของเดือนทีเ่ขาทําการตรวจสอบ 

เปนการสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจาํเดือนเสนอตอคณะกรรมการดําเนนิการ 

 (2)  รายงานการตรวจสอบกิจการประจําป เปนการสรุปผลการตรวจสอบโดยภาพรวม 

เสนอตอที่ประชุมใหญ 

  (3)  รายงานการตรวจสอบกจิการกรณีเรงดวน เมื่อปรากฏชัดเจนวามเีหตุการณที่อาจ      

กอใหเกิดความเสียหายอยางมีนยัสําคัญแกสหกรณ สหกรณปฏิบัติไมเปนไปตามกฎหมาย ระเบยีบ        

ขอกําหนด ประกาศ หรือคําแนะนาํของทางราชการ  รวมทั้งขอบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือ  คําสั่งของ 

สหกรณ ผูตรวจสอบกิจการควรรีบรายงานการตรวจสอบกจิการตอคณะกรรมการดาํเนนิการและสวนราชการ 

ที่มีหนาทีก่ํากบัดูแลสหกรณทราบโดยเรว็ 

        การรายงานสวนราชการที่มีหนาทีก่ํากบัดูแลสหกรณ ใหผูตรวจสอบกิจการจัดสงสําเนา

รายงานตอสวนราชการ ดังนี ้

        ก.  กรมตรวจบัญชีสหกรณ 

• สวนภูมิภาค   สงถึงสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณตามพื้นที่จังหวัดที่  

สหกรณจดทะเบียนจัดตั้ง 

• สวนกลาง (กรุงเทพมหานคร) สงถงึกรมตรวจบัญชีสหกรณ 

ข. กรมสงเสริมสหกรณ  สงถงึสํานักงานสหกรณจังหวัด 
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 5.5.2  แบบรายงานการตรวจสอบกิจการ 

  ผูตรวจสอบกจิการควรจัดทาํรายงานการตรวจสอบกิจการตามแบบที่กรมตรวจบญัชีสหกรณ

กําหนด 

 5.6  การเขารวมประชุม 

  ผูตรวจสอบกจิการควรเขารวมประชุมคณะกรรมการดําเนินการเปนประจําทกุเดือน และ

เขารวมประชมุใหญเพื่อชี้แจงเกี่ยวกับรายงานการตรวจสอบกิจการที่นาํเสนอตอที่ประชุมนั้น ๆ  

6.  หนาที่ของสหกรณผูรบัการตรวจสอบกิจการ 
6.1 อํานวยความสะดวกและใหความรวมมือแกผูตรวจสอบกิจการ 
6.2 จัดทําบัญชีเอกสารหลกัฐานทางการเงนิและบัญชี ตลอดจนเอกสาร หลักฐานอื่น ๆ ให 

เรียบรอยและครบถวนพรอมที่จะใหผูตรวจสอบกิจการทําการตรวจสอบเมื่อใดก็ได 

6.3 ชี้แจงและตอบขอซักถามตาง ๆ พรอมทั้งจัดหาขอมูลเพิ่มเติมใหแกผูตรวจสอบกิจการ 

6.4 พิจารณาปฏิบัติตามขอทักทวงและขอเสนอแนะของผูตรวจสอบกิจการ 
 

…………………………... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


